
CHRIS CIMINO 
11405 Glen Iris Lane  •  Knoxville, Tennessee  37934 •  (865) 414‐3889 •  cimino@tennessee.edu 
 
 
 
 
 
March 11, 2009 
 
 
Dr. Daniel Murphy 
The University of Tennessee 
Accounting and Information Management 
629 Stokley Management Center 
916 Volunteer Boulevard 
Knoxville, TN  37996‐0570 
 
Re:  Vice Chancellor for Finance and Administration 
 
Dear Dr. Murphy: 
 
I  respectfully  submit  my  application  for  the  position  of  Vice  Chancellor  for  Finance  and 
Administration.    Below  you will  find  the  qualifications  that would  ensure my  success  in  this 
position.   My  education,  experience,  and  commitment  to  the  University  will  enable me  to 
succeed  in  the  position  and  provide  significant  contributions  at  a  time when  the  campus  is 
poised for exponential success. 
 
Education 
I hold a bachelor’s degree in accounting from Samford University as well as a master’s degree in 
business administration from the University of Tennessee. 
 
Experience 
For the past 12 years, I have worked at the University of Tennessee during which my roles have 
increased progressively. During the first five years of employment at the University, I worked for 
the Knoxville campus, where I gained invaluable experience in the areas of academia, research, 
and the management of administrative operations.   After progressing to the Assistant Director 
position of  the Budget  and  Finance Office,  I was promoted  to Director of  Finance under  the 
System Administration. This position expanded my knowledge of  legislative processes, funding 
formula, service and auxiliary operations, and policy development.  After five years of working in 
this capacity under the Vice President for Administration and Finance, I have spent the last two 
years reporting to the Senior Vice President and Chief Financial Officer where my responsibilities 
as Assistant Vice President include all aspects of the University’s fiscal management, budgeting 
process, statewide tuition/fee modeling, as well as serving as the chief business officer for the 
System Administration. 
 
University Commitment 
I have a strong work ethic and commitment to the University. As a supporter of the University’s 
mission,  I  am  dedicated  to  promoting  innovation  and  change  through  collaboration  and 
forward‐thinking  processes.    The  Knoxville  campus  has  achieved much  over  the  years  and  I 
firmly believe in its continued growth and success. 



Page Two 
March 11, 2009 
Cimino 
 
 
 
Communication Skills 
One  of my  key  strengths  is  communication.  I  have  the  ability  to  articulate  often  difficult  to 
understand  topics  found  in  governmental  fund  accounting  as well  as best practices  in higher 
education.    Over  the  years, my  duties  have  required me  to  present  University  budget  and 
financial  information to faculty, staff, students, trustees, and state officials.    I have also taught 
various  budget,  policy  and  procedure,  and  accounting  courses  to  employees,  in  addition  to 
orientations  for new board members.    I enjoy working with all  stakeholders of  the University 
and believe in keeping transparent lines of communication. 
 
Attached  is my  resume  detailing  additional  qualifications  and  key  accomplishments.    I  look 
forward  to  meeting  with  you  soon.    I  may  be  contacted  at  (865)  414‐3889  or 
cimino@tennessee.edu.  Thank you for your consideration. 
 
 
Sincerely, 
 
 
 
 
 
Chris Cimino 














